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RETOURNEMENT DU
CONTEXTE ECONOMIQUE

Av] fynaDl1fzZuyuRI KqRt Nz |
penalise la consommation et entraine
unecontraction des volumes transportés

A La forte hausse de} D Ul R |affeqtd k
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CESSION DE&SCTIVITES
MARITIMES

A Périmétre cédé :
A La Méridionale (ex ~ ORWUFf Rt Zz N1 KRa ] D1
commerciale
A SIGMA (navire Pelagos)
A~ URqzTfkl1kR1I [ DnpnNATKUKY]1
A CMM, société dmanutention des navires de La Méridionale

A Montant de la cessionA AT R ~ y RNKt Nk qt
A TWUFfqflfzyRI KqR1f { NKqRURAE
A Remboursement des comptes courants STEF (net de

INkgzNKNf KORURéaR~y
A Impact sur le résultat et le bilan

A JRAEUER~yRI KRNkaquUalDlRI Kqﬁb
A Unfreecasm iz NRt Zzqf {1 f RDURAKNRGqk
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CESSION DESCTIVITES
MARITIMES

A Garanties accordées
A Une garantie générale

A Des garanties spécifiques concernant notamment
le recours contentieux contre la DSP 22039

A Norme IFRS 5

La cession effective au 31 mai 2023 a conduit le Groupe
a retraiter les données du compte de résultat 2022
a des fins de comparaison

RECENTRAGE DU GROUPE SUR SON
AYER@FR~GOdFE
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LANCEMENT DE NOTREUVELLE MARQUE EMPLOYEUR

Vous révez de mobilité et d'évolution ? Alors bienvenue chez STEF ! Chez nous, c'est vous Vous cherchez un contrat & durée indéterminée ? Alors bienvenue chez STEF!
qQui 8tes acteur de votre parcours. On vous accompagne bien s0r, avec des formations Parce que nous, on aime se projeter & long terme. Et ga, quels que soient votre formation,
et des opportunités de jobs en interne. Résultat : 80 % des managers sont issus votre expérience ou votre métier. C'est la clé de notre succés. Et pour vous, c'est plus
de la promotion interne. Eh oui, c'est plutdt chouette de travailler chez STEF. de confiance et de sérénité. Eh oui, C'est pluttt chouette de travailler chez STEF.

STeF@® STeF@®

Envie de rejoindre une entreprise pas comme les autres ? Alors bienvenue chez STEF !

4000 jobs en transport et en logistique chaque année, c'est 4000 chances dapprendre,

de grandir et de s'épanouir, durablement. Et peu importe votre profil,
votre expérience ou votre formation. Pour nous, l'important c'est vous.
Eh oui, Cest plutt chouette de travailler chez STEF.

STeF@®
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o - Responsable qualité, sécurité et envi

Envie de rejoindre une entreprise qui agit pour limiter son impact environnemental ? Alors bienvenue
chez STEF | Au travers de notre démarche Moving Green, nous accélérons nos efforts en matiére
de développement durable. Nous prenons 4 engagements ambitieux, dont celui de réduire de 30 %
les gaz & effet de serre de nos véhicules dici 2030, et dutiliser 100 % d'énergie bas carbone
dans nos batiments dici 2025. Eh oui, clest plutdt chovette de travailler chez STEF.

STeF@®
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